Depuis 1938, nous mettons nos
compétences et notre engage-
ment au service d'une clientéle
aussi fidéle qu'exigeante, pour
réaliser des ouvrages d’enver-
gure de toutes natures.
Entreprise familiale de proxi-
mité, union de tradition, de
savoir faire et de maitrise des
nouvelles technologies, notre
spécificité réside dans la qualité
relationnelle que nous entrete-
nons avec 'ensemble de nos
parties prenantes et notre
capacité a respecter nos enga-
gements quoi qu'il advienne.
Cet atavisme, partagé par toutes
celles et ceux qui s'engagent a
nos cotés, explique en grande
partie notre développement
régulier.

Nous réunissons aujourd’hui
420 collaboratrices et collabora-
teurs en Suisse romande.

Quelques exemples d’ouvrages

de références que nous pour-

rions vous confier :

* Centre mondial dans
la biopharma, Boudry,
100°000m? SIA

« Ensemble résidentiel,
Neuchatel, 80°000m? SIA

« Siege mondial d'un institut
bancaire, La Cate,
50°000m? SIA

BERNASCONI

« Realisateur
d'ambitions »

www.bernasconisa.ch

Pour compléter nos équipes et prendre en
charge la réalisation d’importants projets dans
nos différentes succursales romandes, notre

Entreprise Générale offre des fonctions de

Chefs de projet w»

directement rattachés a la direction. Apres une
rapide période d’intégration, vous serez respon-
sable de réaliser les projets de nos clients, de la
signature du contrat EG jusqu’a la remise de I'ou-
vrage, dans le respect de nos normes de qualité
et de nos valeurs, ainsi que dans le cadre bud-
gétaire arrété et la planification définie. En fonc-
tion de la taille des objets confiés, vous serez
secondé(e) par un ou plusieurs conducteurs
(trices) de travaux.

Professionnel(le) de la construction, vous béné-
ficiez d’une solide formation d’architecte ou d’in-
génieur(e) EPF ou HES (ou équivalent) et vous
avez déja acquis une large expérience dans la
gestion de projets complexes, dans le logement
ou les batiments administratifs, industriels ou
commerciaux. On vous reconnait volontiers un
leadership naturel et la capacité de dynamiser et
de motiver des équipes pour atteindre d’ambi-
tieux objectifs. Personnalité rigoureuse, déter-
minée et passionnée, vous étes tres a I'aise dans
les relations humaines et vous pouvez représenter
notre entreprise avec crédibilité, tant auprés des
Maitres d’ouvrages que des autorités, des diffé-
rents mandataires et des entreprises. Homme ou
femme de conviction, soucieux(se) de respecter
une éthique forte, vous voulez vous investir a long
terme au sein d’une entreprise familiale a taille
humaine, pour qui I'acte de construire est une rai-
son d’étre.

Si vous vous reconnaissez dans ce profil, si vous
maitrisez les outils informatiques de gestion et
planification et que cette fonction vous intéresse,
n’hésitez pas a nous faire parvenir votre dossier
de candidature a I'adresse ci-dessous.

Nous vous garantissons une parfaite discrétion.
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